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Богославец Богдан Иосифович, генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «Лесопромышленная компания».
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Регион: Тюменская область
Город: п. Куть-Ях
Включен по рекомендации, решение Межгосударственного совета от: 15.05.2012
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ФАКТОРЫ ДВИЖЕНИЯ ВПЕРЁД
Влияние конкретных определённых факторов позволили ООО «Лесопромышленная компания» вырасти в крупное промышленное предприятие, значимое и в своём посёлке Куть-Ях, и в Нефтеюганском
районе, и в Ханты-Мансийском автономном округе. Компания была создана в 2000 году. К основным видам её деятельности относятся заготовка и переработка древесины, её разрубка и захоронение
порубочных остатков, укладка лежневого настила, оказание услуг по выгрузке и погрузке железнодорожных грузов, изготовление модульных срубов.

Первым фактором, объединяющим все остальные, стал приход на предприятие Богдана Иосифовича Богославца. Он родился в селе Ясень Рожнятовского района Ивано-Франковской области Украины, в
Нефтюганском районе живёт и работает с 1993 года. Начинал раскряжевщиком, машинистом трелёвочного трактора в тресте «Юганскнефтестройремонт», трудился мастером по заготовке леса, затем
— главным инженером в ЗАО «Строительно-монтажное управление №996», директором ООО «Югансктехстрой-базис». С 1 марта 2006 года Б.И. Богославец — генеральный директор ЗАО
«Лесопромышленная компания». Без отрыва от производства Богдан Иосифович окончил Тюменский государственный университет по специальности «Государственное и муниципальное управление».

Умение Б.И. Богославец планировать и организовывать рабочий процесс таким образом, чтобы предугадать и не допустить возможные срывы, повышая тем самым качество работы, его решительность
в реализации производственных задач, способность слушать собеседника, понимание человеческих проблем и готовность всегда прийти на помощь собрали вокруг него дружный коллектив молодых
специалистов. Многие из них отмечены почётными грамотами и благодарственными письмами администрации муниципального образования «Нефтеюганский район». Важность мнения коллектива при
принятии решений с первых дней введена генеральным директором компании в стиль руководства.

Увеличению объёмов производства способствовало и разумное сочетание традиционной хлыстовой и сортиментной технологий, позволяющее эффективно использовать лесной фонд как в летний, так
и в зимний период. Технический парк был укомплектован экскаваторами, бульдозерами, тракторами, тягачами, в основном импортными. Тёплый ангар для стоянки и ремонта техники создаёт
необходимые удобства для работы сотрудников компании. И сейчас, вполне обоснованно, ООО «Лесопромышленная компания» планирует освоение новых видов деятельности, расширение
ассортимента выпускаемой продукции, модернизацию цехов и оборудования, дальнейшее развитие социальной политики, направленной на повышение благосостояния коллектива.

В том, что лесная промышленность по объёму производства занимает второе место в округе после нефтяной, есть и заслуга ООО «Лесопромышленная компания». Её высокую надёжность и
конкурентоспособность подтверждают многочисленные награды: дипломы победителя конкурса «Лидер бизнеса Нефтеюганского района» в номинациях «Лидер-прорыв» и «Социальная
ответственность», диплом победителя конкурса «Дарите людям радость» в номинации «Бизнес-стабильность», серебряная статуэтка конкурса «Лидер бизнеса Югры-2010», премия «Меценат года».

Огромное значение предприятия означает и его социальную ответственность. Коллектив во главе с Б.И. Богославец оказывает благотворительную помощь детским садам, школам, амбулатории,
выступает спонсором различных поселковых, районных и окружных культурно-спортивных мероприятий. Сам Богдан Иосифович, являясь депутатом районной Думы, приложил немало усилий для
завершения строительства в посёлке спорткомплекса, детского сада, школы.

Богдан Иосифович Богославец дорожит авторитетом и престижем ООО «Лесопромышленная компания» и воплощает новые планы по развитию посёлка Куть-Ях.

Кокшарова Татьяна Ивановна

Главный бухгалтер ООО «Лесопромышленная компания». Т.И. Кокшарова окончила Уральскую государственную лесотехническую академию по специальности «экономист-менеджер». На должности
главного бухгалтера в компании успешно работает с 2002 года. Проявила себя как инициативный, исполнительный и добросовестный специалист. Умение правильно, грамотно и чётко организовать
работу бухгалтерии, внедрение прогрессивных методов бухгалтерского учёта и отчётности помогает ей достигать высоких результатов в выполнении сложных поставленных задач. За личный вклад в
развитие лесопромышленного комплекса Татьяна Ивановна Кокшарова удостоена благодарственных писем главы Нефтеюганского района.

Семёнова Светлана Ивановна

Мастер нижнего склада ООО «Лесопромышленная компания». С.И. Семёнова приехала с мужем на Север, когда ей было всего 23 года, и вот уже более двадцати пяти лет работает в
лесопромышленном комплексе. Прошла трудовой путь от приёмщицы до мастера нижнего склада. Отвечает за качество выпускаемой продукции. Требовательна к себе и к своим подчинённым. А
специфика должности С.И. Семёновой такова, что в подчинении у неё одни мужчины. И с каждым из них она успешно решает все производственные вопросы, и все они уважительно и ласково зовут её
«Ивановна». За личный вклад в развитие лесопромышленного комплекса Светлана Ивановна Семёнова удостоена благодарственных писем главы Нефтеюганского района.

Шарипов Рафаил Абдухаевич

Мастер верхнего склада ООО «Лесопромышленная компания». Более тридцати лет Р.А. Шарипов работает в лесопромышленном производстве. Проявил себя грамотным, исполнительным и
инициативным специалистом. В компании начинал трудиться чокеровщиком и, совершенствуясь профессионально, вырос до должности мастера верхнего склада. Под руководством Р.А. Шарипова
бригады участка качественно и в установленные сроки выполняют планы по заготовке и вывозу древесины. За многолетний добросовестный труд и личный вклад в развитие лесопромышленного
комплекса Рафаил Абдухаевич Шарипов неоднократно был отмечен почётными грамотами и благодарностями руководства предприятия.

Шварц Дмитрий Яковлевич

Главный механик ООО «Лесопромышленная компания». Семнадцатилетним юношей Д.Я. Шварц начал свою трудовую деятельность в лесном производстве учеником столяра. В настоящее время ему
как главному механику за его ответственность и трудолюбие доверен огромный и сложный участок работы — технический парк с большим количеством машин и оборудования импортного и
отечественного производства. Д.Я. Шварц быстро вникает в суть возникающих на его участке вопросов, умеет отделять главное от второстепенного. За многолетний труд Дмитрий Яковлевич Шварц
отмечен почётными грамотами Думы Нефтеюганского района и главы сельского поселения Куть-Ях, а также благодарственными письмами главы Нефтеюганского района.
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