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Одно из старейших учебных заведений города Жезкагана – медицинское училище, ныне – медицинский колледж, основано в мае 1961 года. Первым директором
учебного заведения был назначен У.М. Муканов, кандидат медицинских наук, отличник здравоохранения КазССР, «Почётный гражданин Жезказгана». Начиная с ноля,
ему удалось добиться выделения учебного корпуса, организовать реконструкцию здания, а также сформировать педагогический коллектив, необходимую учебную базу
и книжный фонд. В разные годы училищем руководили М. Рахметов, К. Каппасов, У. Идрисов, Р. Кусаинов, Н. Ким. Они внесли огромный вклад в развитие учебного
заведения, формирование имиджа и традиций. В 2009 году педагогический коллектив возглавила прогрессивный и целеустремлённый директор Л.Н. Ранова.
– Уже в 2010 году в колледже в рамках программы «Дорожная карта» был проведён капитальный ремонт, параллельно с этим осуществлялось укрепление
материально-технической базы: установлены камеры видеонаблюдения в двух корпусах, мини АТС, – рассказала Ляззат Набиевна. – Велись работы по оснащению
колледжа современными муляжами и манекенами, пополнялся библиотечный фонд. В центральной больнице было открыто учебно-доклиническое отделение, где
организованы семь учебных кабинетов по терапии, хирургии и основам сестринского дела. В роддоме и детской поликлинике также появились дополнительные
учебные комнаты. Кроме того, приобреталась компьютерная техника, интерактивное мультимедийное оборудование. Сегодня колледж имеет хорошо оснащённую
материальную базу, позволяющую работать по инновационным педагогическим технологиям. Было открыто вечернее отделение, а также планируется обучение ещё по
двум специальностям: «Лабораторная диагностика» и «Стоматология». Используется дистанционное обучение.
В колледже готовят специалистов среднего звена, которые имеют высокий уровень теоретических знаний и практических навыков. Это подтверждают результаты
тестирования студентов во время Государственной Аттестации колледжа (2004, 2009), а также итоги первого квалификационного экзамена выпускников в
Департаменте комитета контроля по оказанию медицинских услуг области: на протяжении последних пяти лет более 95% молодых специалистов успешно проходят
испытания.
По инициативе Ляззат Набиевны было создано общественное объединение «Центр стационарного и патронажного сестринского ухода «НурСая», где студенты
приобретают навыки волонтёрской деятельности, учатся основам медицинской деонтологии. Здесь ведётся профильная ориентация старшеклассников средних школ в
форме социального партнёрства. Центр стал клинической базой колледжа и рассчитан на 30 мест, где осуществляется стационарный круглосуточный сестринский уход
за пациентами, выполняются манипуляции (внутривенные, в/м, п/к инъекции, простейшие физиопроцедуры, массаж, ЛФК, перевязки).
Одним из направлений работы ОО «НұрСая» стала  информационно-методическая деятельность. Проведены семинары с участием представителей ГУ «Отдел
внутренней политики города Жезказгана», СМИ и преподавателей медицинского колледжа. Центр стал обладателем гранта в 1,5 миллиона тенге. На эти средства были
приобретены средства ухода за пациентами и бытовая техника.
Деятельность ОО «НурСая» отмечена дипломами акима Жезказган за пропаганду ЗОЖ в номинации «Дені сау ұлт – гүлденген Қазақстан», конкурсов «Лучшее НПО
года» ОО ЦСиПСУ и «Лучший социальный проект» МОО «Рука к руке».
Педагоги Жезкаганского медицинского колледжа организкют самостоятельную работу студентов, внедряют инновационные и модульные технологии, новые ГОСО
(2002, 2003, 2010), а также госпрограмму «Молодёжная практика», обеспечивающую социальную защиту выпускников. С 2011 года в колледже внедряется система
менеджмента качества ISO 9001:2008. В 2012-2013 учебном году коллектив был награждён сертификатом участника IX Международной Олимпиады по основам наук.
В 2011 году при поддержке Министерства здравоохранения Республики Казахстан Жезказганский медицинский колледж провёл научно-практическую конференцию
«Инновационные технологии, используемые для формирования профессиональной компетентности будущих медицинских сестёр», на котором присутствовали и
выступили представители Министерства здравоохранения Республики Казахстан, управления здравоохранения Карагандинской области, директора медицинских
колледжей республики.
– Работа колледжа характеризуется интеграцией с учреждениями практического здравоохранения, школами, вузами. Имеется отделение повышения квалификации
специалистов сестринского дела. В 2002 году под руководством Нелли Сергеевны Ким налажена работа с Корпусом мира. Два волонтёра помогали освоить новую
дисциплину «Сестринский процесс», – сообщила директор. – В 2007 году был открыт Кризисный центр для женщин, пострадавших от домашнего насилия. В эти же годы
установлено тесное сотрудничество с международными организациями «Каунтерпарт Консорциум» и «Каунтерпарт интернейшнл», в результате которого была
получена гуманитарная помощь для оснащения отделения «Сестринский уход».
Сегодня Жезказганский медицинский колледж – одно из ведущих учебных заведений, которое не только удовлетворяет потребность региона в средних медицинских
кадрах, но и планомерно работает над повышением теоретической и практической подготовки студентов. Выпускники неизменно пользуются спросом со стороны
руководителей лечебно-профилактических учреждений региона, что успешно решает вопросы трудоустройства молодых специалистов.
Коллектив учебного заведения принимал участие в Республикой акции «Фестиваль здравоохранения – 2006 год» под девизом «Президентская миля – путь к здоровью»,
был отмечен почётной грамотой Управления здравоохранения Карагандинской области, дипломами фестивалей и конкурсов «Лучшая художественная
самодеятельность», «Жас жігер – 2011», «Парад профессии» по Карагандинской области, «Молодёжь против наркомании и СПИДа», «Молодёжь против наркомании»,
становились победителями и призёрами соревнований по шахматам, настольному теннису, волейболу.
Деятельность воспитательной системы направляется на то, чтобы во время обучения студенты могли развить личные качества, формировать активную жизненную
позицию. Для юношей актуальным остаётся воспитание их как культурных, грамотных специалистов и будущих защитников Отечества. Для формирования патриотизма,
уважительного отношения к государственным символам РК, Конституции РК проводятся классные часы, внеклассные мероприятия. Традиционно учащиеся и педаги
участвуют в митингах по случаю Дня символики РК (4 июня), 1 мая, 9 Мая, посвящённых жертвам политических репрессий.
За прошедшие годы более 9 тысяч человек получили дипломы специалистов сестринского дела. Ведь медицинский колледж города Жезказган – это особая семья,
поэтому сегодня бывшие выпускники приводят сюда учиться уже своих детей. По признанию директора Ляззат Набиевны Рановой, впереди у коллектива большие
перспективы и планы, в том числе и самые амбициозные. Благодаря слаженной работе, при поддержке Министерства здравоохранения, управления здравоохранения
области, городского акимата, справиться с ними вполне по плечу.  Говорят, чтобы убедить другого, надо прежде убедить себя, чтобы победить, надо вначале поверить
в победу. Педколлектив неё верит!
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