
«Лучшие люди»
Международная энциклопедия

ТОВАРИЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ «АРУАНА-2010»

Адрес:
110007, Республика Казахстан, Костанайская обл., г. Костанай, ул. Уральская, д. 39.
Телефоны:
+7 (714) 228-15-84.
Алишев Сайлаубек Копенович, директор ТОО «Аруана-2010». За вклад в развитие агропромышленного комплекса Костанайской области и участие в городских
сельскохозяйственных ярмарках отмечен грамотами акимов области и города.
Страна: Республика Казахстан
Регион: Костанайская область
Город: Костанай
Включен по рекомендации, решение Межгосударственного совета от: 25.05.2016
Энциклопедия: БМЭ «Лучшие люди».«Успешные люди».«Лучшие в образовании». Ежегодный трехтомник
Раздел:

Посмотреть регион участника
Посмотреть всех участников региона
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 Можно ли в пятилетний срок сделать предприятие успешным?! «Можно!» – уверенно отвечает директор ТОО «Аруана-2010» Сайлаубек Копенович Алишев. В
2010 г. он возглавил ТОО. Его управленческий опыт и профессиональная подготовка позволили разработать стратегию развития товарищества. В рамках
государственной программы «Дорожная карта – 2020»  предприятие реализовало проект по строительству элеваторного-мельничного  комплекса. Сегодня
«Аруана» – современное, динамично развивающееся предприятие, один из крупнейших производителей муки в Казахстане.

Торговые марки пшеничной хлебопекарной муки «Ұн Патша» и «Тұмар» занимают лидирующие позиции на потребительском рынке республики. ТОО
организует закупку, приёмку, размещение, послеуборочную обработку, хранение, сушку и отгрузку зерна. Основная цель предприятия – производство
высококачественной конкурентоспособной продукции.

На предприятии внедрена и непрерывно улучшается система менеджмента безопасности пищевой продукции. В 2014 г. ТОО прошло сертификацию на
соответствие требованиям СТ РК ИСО 22000-2006. Закупается пшеница с экологически чистых полей Казахстана с большим содержанием протеина. В муке из
такого сырья повышенное количество клейковины.

Для работы с таким сырьём нужна техническая база, мельница ТОО оснащена новейшим оборудованием турецкого производства. В сутки предприятие
производит до 300 т. Собственный элеватор позволяет формировать оптимально сбалансированный запас зерна. А за счёт формирования помольных партий
удаётся достигать высокого качества конечной продукции.

Соответствие зерна обследуется в собственной лаборатории, что исключает любое отклонение от требований к качеству.

Один из важных аспектов в кадровой политике руководителя – обучение персонала. Сотрудники ТОО принимают участие в специализированных семинарах,
проходят обучение на тематических курсах. За 6 лет численность коллектива увеличилась почти в 4 раза, сегодня здесь трудятся 115 человек.

– Чтобы достигнуть успеха, нужно прежде всего любить своё дело, ставить чёткую цель и идти к ней. Для достижения успеха необходим
высококвалифицированный коллектив. Особенно хотелось бы отметить главного инженера Ж.С. Мухамбетова, начальника ПТЛ Г.Ж. Султанову, начальника
смены Т. Упихан, кладовщика ТМЦ Д.Б. Нургожанова, начальника элеватора С.К. Атымтаева, мастера по учёту готовой продукции Л.Н. Верещагину, водителя
Б.Р. Есенжолова, – рассказывает руководитель.

ТОО «Аруана-2010» принимало участие в региональной выставке «Лучший товар Казахстана», в республиканских конкурсах «Парыз» и на премию Президента
Республики Казахстан «Алтын Сапа». В 2015 г. предприятие стало призёром регионального этапа конкурса «Лучший товар Казахстана».

Мука  ТОО известна по всему Казахстану, а также в России, Узбекистане, Таджикистане, Туркмении. Гарантия качества экспортируемой продукции
подтверждается сертификатами. Рынок сбыта муки увеличивается с каждым днём.

Понимание социальной ответственности бизнеса выражается не только в высоком качестве продукции, но и в помощи таким учреждениям, как Костанайский
областной филиал Общества Красного Полумесяца РК, ГККП «Костанайский территориальный центр по оказанию социальных услуг», ОО «Үміт Надежда»,
городская мечеть.
– Главное моё увлечение – это работа, моя семья поддерживает меня и всегда остается на первом месте. Мой лозунг: «Планируй, делай, анализируй,
улучшай». Он-то и помогает мне добиваться успеха, – говорит Сайлаубек Копенович.
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